	


Krośnice, dnia 02 stycznia 2024 roku



Zarządzenie Nr 1/2024
Dyrektora Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach
z dnia 02 stycznia 2024 roku


w sprawie zasad przydzielania pracownikom środków ochrony indywidualnej, dostarczania odzieży roboczej, środków higieny osobistej 
oraz wypłaty ekwiwalentu za odzież roboczą.


	Na podstawie art. 2376-10  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j Dz. U. 2023 poz. 1465) zarządzam, co następuje: 	

§ 1

	Wprowadzam Tabelę norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego. Tabela norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego stanowi załącznik  nr 2 i 3 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2

Na stanowiskach pracy określonych w załączniku  nr 1 do niniejszego Zarządzenia, na których dopuszcza się stosowanie własnej odzieży i obuwia roboczego pracownikowi zostanie wypłacony ekwiwalent pieniężny uwzględniający ich aktualne ceny na podstawie wyceny dokonanej na rynku lokalnym lub w branżowych sklepach internetowych. 
Środki ochrony indywidualnej wydawane są w naturze.

§ 3
	
W razie rozwiązania stosunku pracy, pracownik ma obowiązek zwrócić pobrane środki ochrony indywidualnej oraz odzież. 

Odzież nie podlega zwrotowi w razie: 
· używania jej przez pracownika przez okres przekraczający połowę okresu używalności, 
· przejścia pracownika na emeryturę,
· śmierci pracownika, 

§ 4

Zasady wypłacania ekwiwalentu pieniężnego za pranie odzieży roboczej stanowi załącznik nr 4 do Zarządzenia.








§ 5

Traci moc Zarządzenie nr 1/07 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Krośnicach z dnia 17 stycznia 2007 r.


§ 6

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2024 roku.





Dyrektor 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach 
Urszula Korol











































Załącznik nr 1 
do Zarządzenie nr 1/2024
z dnia 02 stycznia 2024 roku


Załącznik określający stanowiska pracy na których obowiązuję przydział odzieży i obuwia roboczego.



1. Sprzątaczka


				








































Załącznik nr 2
do Zarządzenie nr 1/2024
z dnia 02 stycznia 2024 roku



Załącznik określający normy przydziału wyposażenia pracowników
w odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej.


	
	Stanowisko pracy
	Zakres wyposażenia
	Ilość
	Przewidywany okres używalności

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Sprzątaczka
	R- buty  antypoślizgowe
R- fartuch  
O- ocieplacz  
O- rękawice gumowe
	1 para
1 szt.
1 szt. 
1 para
	24 miesiące
24 miesiące
24 miesiące
do utraty właściwości ochronnych 
































Załącznik nr 3
do Zarządzenie nr 1/2024
z dnia 02 stycznia 2024 roku

.
Załącznik określający normy przydziału środków czystości.



	Lp.
	Stanowisko pracy
	Zakres wyposażenia
	Przewidywany okres używalności

	1
	2
	3
	4

	1.
	Sprzątaczka 
	
	Środki czystości stale dostępne dla pracowników znajdują się na terenie zakładu pracy w pomieszczeniach higieniczno- sanitarnych.








































Załącznik nr 4
do Zarządzenie nr 1/2024
z dnia 02 stycznia 2024 roku


Załącznik określający wysokość ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej.

Za pranie odzieży roboczej przez pracowników  określonych w załączniku nr 1 ustala się ekwiwalent pieniężny w kwocie 15 zł/ miesiąc. 


















